
PwC

“En un mundo en el que todo cambia vertiginosamente, 
la transformación debe ser tu cultura, no tu estrategia”

Intervenir
Intervenimos de forma 

progresiva y sostenida 

para disminuir las 

brechas actitudinales y 

técnicas orientadas a la 

transformación digital  

Acompañar
Generamos acciones 

concretas para 

acompañar al C-Level, 

Mandos Medios y Staff, 

en la incorporación de 

las nuevas habilidades 

y conocimientos 

técnicos

Sostener
Creamos planes de 

mediano y largo plazo 

que permitan medir, 

visibilizar y accionar 

sobre los resultados de 

forma de sostener la 

transformación digital

Descubrir
Analizamos el presente 

de la organización 

frente a la 

transformación digital 

para lograr la transición 

exitosa hacia el nuevo 

paradigma cultural

Contactos

Damián Vázquez | (54-11) 4850-6814  | damian.eduardo.vazquez@pwc.com

María Fernanda Álvarez Apa | (54-11) 4850-4588 | maria.fernanda.alvarez.apa@pwc.com

¿Qué hacemos para gestionar la 
transformación?

Intervenimos y accionamos sobre la cultura para hacer posible la transformación y las 

nuevas formas de actuar
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